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Ausbildungsberuf

Industriemechaniker/-in

Kurzprofil
Ausbildungsdauer: 3 1/2 Jahre

Lehrstellenbörse

Die Lehrstellenbörse unterstützt Unternehmen bei 
der Suche nach künftigen Auszubildenden und hilft 
Jugendlichen regional Lehrstellen zu finden.

Das Konzept dieser kostenlosen Börse ist in Zusam-
menarbeit mit der IHK Niederbayern, der IHK Regens-
burg und der Handwerkskammer für Niederbayern-
Oberpfalz entstanden. Dadurch sind regional die 
beiden Regierungsbezirke Niederbayern und Ober-
pfalz abgedeckt.

Unternehmen können sich direkt eintragen. Die Ver-
öffentlichung erfolgt so schnell wie möglich.

Nach Besetzung der veröffentlichten Lehrstelle 
informieren Sie uns bitte kurz, damit das eingestellte 
Angebot gelöscht werden kann. Computertechnisch 
werden alle Angebote des laufenden Jahres zum 
Jahresende gelöscht.

Die Lehrstellenbörse finden Sie im Internet unter:
www.ihk-niederbayern.de/lehrstellenboerse

Ansprechpartner

Gewerblich-technische Ausbildungsberatung

Walter Loibl
Telefon: 0851 507-214, loibl@passau.ihk.de

Werner Schurm
Telefon: 0851 507-254, schurm@passau.ihk.de

Industrie- und Handelskammer 
für Niederbayern in Passau
Nibelungenstraße 15
94032 Passau
www.ihk-niederbayern.de



Arbeitsgebiet

Industriemechaniker / Industriemechanikerinnen 
sind in der Herstellung, Instandhaltung und Über-
wachung von technischen Systemen eingesetzt. 
Sie sind tätig in der Einrichtung, Umrüstung und 
Inbetriebnahme von Produktionsanlagen.

Typische Einsatzgebiete sind

n	 Instandhaltung

n	 Maschinen- und Anlagenbau

n	 Produktionstechnik

n	 Feingerätebau

Berufliche Fähigkeiten

Industriemechaniker/-innen

n	 üben ihre Tätigkeiten unter Beachtung der ein-
	 schlägigen Vorschriften und Sicherheitsbestim-
	 mungen selbständig aus, stimmen ihre Arbeit mit 
	 vor- und nachgelagerten Bereichen ab, arbeiten im 
	 Team 

n	 richten Arbeitsplätze ein 

n	 organisieren Fertigungs- oder Herstellungsabläufe 
	 und kontrollieren diese 

n	 kommunizieren situationsgerecht mit internen 
	 und externen Kunden 

n	 kontrollieren und dokumentieren Instandhaltungs- 
	 und Montagearbeiten unter Berücksichtung der 
	 betrieblichen Qualitätsmanagementsysteme 

n	 stellen Bauteile und Baugruppen her und montie-
	 ren sie zu technischen Systemen 

n	 stellen Fehler und deren Ursachen in technischen 
	 Systemen fest und dokumentieren sie 

n	 setzen technische Systeme instand 

n	 rüsten Maschinen und Systeme um 

n	 führen Wartungen und Inspektionen durch 

n	 wählen Prüfverfahren und Prüfmittel aus 

n	 übergeben technische Systeme und Produkte 
	 an die Kunden und weisen sie in die Anlage ein 

n	 stellen die Betriebsfähigkeit von technischen 
	 Systemen sicher 

n	 überprüfen und erweitern elektrotechnische 
	 Komponenten der Steuerungstechnik 

n	 berücksichtigen Geschäftsprozesse und wenden 
	 Qualitätsmanagement im Einsatzgebiet an


